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Nel consegnarVi Ia seconda edizione dei nostro
Statuto, ci sentiamo in dovere di avvisarVi che tutte le
correzzioni, aggiunte e abrogazioni di articoli che ri-
scontrerete confrontando Ia presente con Ia prima edi
zione, fiirono già approvati e sanciti dalla Societá
stessa in diverse Assemblee Generali, come risulta dal
Registro di Verbaii esistente nelPArchivio sociale.

Convinti d'aver adempiuta opera lodevole con
Taver fatto ristampare il nostro Statnto con futte le sue
emende a fine di presentarVelo perchè sia studiado e
fedeimente osservato, Vinvitiamo tutti airunione ed
alia fratellanza. rammentandoVi che ognun di noi soei
ha nn dovere da compiere: far inscrivere neiia «Dante
Aiighieri i proprii amici.

La Società Dante Aiighieri rappresenta ia Pa-
tria, ne diffonde ia iingua. ia cultura, ie glorie, gii ideaii.

La difesa delia lingua importa anche ia protezio-
tezione di chi ia parla; ia diffuzione delia cultura na-
zionaie significa anche Ia diffusione dei buon nome
delia Madre Patria; Tonore delia bandiera italiana vuol
dire anche onore dei prodotti materiali d'ltalia, garan-
zia e s;onforto dei nostro lavoro.

São Carlos, 14 Luglio 1915

Giuseppe Benetti — Presidente.
Giuseppe Albregard — Vice Presidente
Fortiinato Destito — Segretario
Raffae.le Maricondi — Tesoriere
Líiigi De Martini
Ernesto dei Medico
Lnígi Fabbríní
Micheíe Petroni

Cario Buzzíni

Consiglieri

L-i.



STATUTO
- DELLA SOCIETÁ -

"DANTE ALIGHIERI"
Foiiiiata il 15 Setteralire 1902

-iiloH-

CAPITOLO 1

Natiira c scopo delia Società

Art. l.p—Lo scopo delia Società <.Dan-
te Aligliieri» é Tunione, ristruzione, Teduca-
zione morale e Ia beneficenza fra gritaliani
e si propone poi di attuare fra Ia Colonia
Italiana, altre forme di cooperazione e tutte
qiielle istituzioni che po§sano mantenére e
svi'uppare il sentimento d'ltalianità e Io spi-
rito di fratellanza fra connazionali.

Art. 2."-La beneficenza sarà elargita
in casi eccezionali e con Ia massima parsi-
monia. i

Art. 3.0—'La Società deve conservarsi

aliena da qualsiasi questione politica e deve ■ ,
rispettare tutte le credenze ed opinioni e
contribuire con tutta Ia forza al progresso
umano.

CAPITOLO 11

Dell'anunissione e deWcspulsione dei soei

Art. 4.0-Questa associazione si com- gmeraie7
pone di soei effettivi, onorari e contribuenti. s'""''"

Art. 5."—Sono socii effettivi coloro che
vengono ammessi dietro adempimento delle
condizioni seguenti ;

a) inoltrare analoga domanda da alme-
no due eccü.
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b) possono essere socii effettivi i cif-
tadini italiani o quelli delle provincie italiane
irredente e i figli d'italiani nati alPeslero;

c) Essere d'età non inferiore a 14 anni.
d) Versare súbito dopo Ia ioro ammis-

sione nelie mani dei tesoriere ia fassa dl
ammissione di Rs. 5$000.

—Sono soei contribuenli tiitti coloro
che non essendo cittadini italiani e contem-

plali daile condizioni di ciii parla il pará
grafo (b) di questo articolo, intendono far
parte delia società Dante Aligliieri.

f) il socio contribuente é ammesso a
far parte delia Società nelle stesse condizio
ni dei socio effettivo, pagando le stesse tasse
sociali e godendo degii stessi benefizi. II
socio contribuente non può eleggere nè
essere eletto.

Art. ó.n- 11 Consiglio direttivo potrà
proporre a Socii onorari quelle persone, che
se ne siano rese degne per grandi scrvigi
materiali o morali, resi al sodalizio, alFltalia,
o airumanità. Detta proposta dovrà essere
approvata dairAsseinblea.

II Socio onorario può assistere alie
riiinioni delia Società, discutêre e portare il
distintivo sociale; ma non gode diritto nes-
suno.

§ único -La Società pure potrà dare
il diploma di socio benemerito a quelle per
sone che per rilevantissinii servigi resi ad
essa, di ciò si siano tornati degiii; ma é
necessário che Ia proposta parta almeno da
4 membri dei Consiglio Direttivo e sia appro
vata dairAssemblea Generale da 3 4 dei so
ei presenti.

Art. 7".—Qualunque Socio di qualsia-
si classe verrà cspulso nel caso di violazio-
ne dello Statuto, o ribcllandosi alie decisio-
ni deirasscmblea.

11 socio espulso perde a favore delia
Società tutte le contribuzioni già pagate.

Art. 8.'> II socio che ritarda alíe-con-
tribuzioni mensiii, oitre 2 mesi sarà radiato;
potrà tuftavia essere riarnmesso in qualsiasi
época, purchè paghi gli arretrati.

li

lii

semUii 7 ninein-

bn 90b

imblBi 31 Luglie

904

Art. 9."—L'ammissione dei Soei appar-
tiene al Consiglio Direttivo; Tespulsione dei
Soei potrà soltanto venire decretata dalFAs-
semblea dietro proposta dei Consiglio Di
rettivo.

Art. 10.f>—11 candidato, Ia cui domanda
cfammissione nella Società venne respinta
dal Consiglio Direttivo può ripresentarla
alia prima Assemblea Generale. Essendo pu
le da questa respinta non potrà far nuova
domanda se non trascorso un anno.

Art. 11."—11 socio espulso dalla Socie
tà come incorso in un qualsiasi dei motivi
cfespulsione di cui alFarticolo 7." non potrà
venire riammesso se non sia decorso al
meno un anno dal giorno delPespulsione, e
sieno cessati completamente i motivi per
cui fu espulso :

La riammissione appartiene airAssem-
blea.

CAPITOLO 111

Dei doveri e dei dirítti dei Soei

Art. 12.0-1 Soei effettivi pagano Ia
tassa d'entrata di 58000 Reis; Io Statuto so
ciale stampato il diploma ed il distintivo
dovrano pagarlo a parte.

Art. 13.0—La contribuzione mensile è
di 3$000. II pagamento sará fatto mese per
mese.

Art. 14.0—1 Soei che si recano in Ita-

lia, ancorchè rimanessero in arretrato, alia
loro venuta sono accettati nuovamente, co-
minciando a pagare dal giorno che avvisano
dei loro ritorno.

Art. 15.0—11 socio effettivo ha diritto
airistruzione gratuita personale e di un figlio
il quale non sarà accetto se non avrà com-
piuto i 6 anni di etá.

Art. 16.0—Ai funerali di un Socio in-
terverrá il Consiglio Direttivo come pure
il maggior numero dei Soei. In occasione di
acompag,lamento di un Socio deceduto, il
Consiglio potrà prelevare dalla Cassa So
ciale Ia somma occorrente pel nolo di due

luimblBa 21 luglio

904
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vetture che serviranno per Ia Commissioiie
nominata dai Consigüo.

Art. 17., In caso di grave e gciierale
epidemia restaiio sospesi i dlrilti accorda
dal presente capitolo, e verranno adottateti
dal Consigiio quelle misure che crederá
opporttine ai caso.

CAPITOLO iV

DelVistnizione

Art. 18."—La Società si propone dl
mantenere una Scuoia eiementare maschile
ed una femminiie.

Art. IQ."--Le scuole saranno dirette da nsieintiea
insegnanti Itaiiani pareggiati eletti per con-
corso o per titoli dai Consigiio Direttivo.

Art. 20."—L'istruzione verrá imparlita
a norma dei programmi Governativi dtaiiani.

Art. 21.0—Sj istituisce una tassa di is-
crizione annuale di 2S000 per ciascuu aiun-
no ammesso a frequentare i corsi scolas-
tici.

7  iiovem-

bra 905

II comcaZons

CAPITOLO V

Dcltamminisfrazione diila Società

dei 7 novenibre 905

Art. 22.0—L'amministrazione delia So
cietà è affidata ad un Presidente coadiuvato
da 8 membri eletti daibAsse.nblea. La ele-
zione dei Presidente compete a i'Assembiea,
tutte ie aitre cariche inerenti ai fimzionaT
mento amministrativo saranno distribuite fra
gii 8 membri chiamati a coadiuvare ii Pre
sidente.

L'asscmbiea elegge anche 3 Revisori
dei conti e due porta banditra.

Art. 23." II Presidente è il capo delia
Società, convoca, presiede c dirige l'assem-
blea Generaie ed il Consigiio Direttivo:
sovraientende e dirige da se o per mezzo
de siioi ausiliari tutti i rami di servizio delia
Società; riceve petizioni, firma tutti gli afti
dei Consigiio Direttivo e delÍ'Ass;'mblca;
rapprcseiifa Ia Società con particolari, colle
autorità con il Governo, tiene il libro ma-

.trice dei mandati di pagamento; vidima i
libri delia Socieià che si principiano : auto-
rizza di stia autorità tutte le spese ordinarie
c certe delia Società, e anche tutte le spese
stiaordinarie, non eccedenti i Reis 50S000 :
autorizza altresi il pagamento di tutte le
somme votate daiPAssemblea Generaie e dal
Consigiio Direttivo, organizza e presenta
alPAssemblea Generaie il resoconto seme-

strale, dettagliato, ed esatto, delPandamento
di tutti i rami deiramministrazione. In caso

di urgente necessità potrà il Presidente, di
sua autorità prendere tutti quei provvedi-
menti che sieno opportuni, riferendone ai
Consigiio e speciahnente alPAssemblea. Fi-
scalizza Ia scritturazione dei libri delia Segre-
teria e dei Tesoriere, potendo avvocare a
sè i libri che restituirà entro 6 giorni. In
Assemblea od in Consigiio, volendo discu-
tere, passerà Ia Presidenza al suo sostituto
legale.

§ único O Presidente representará a
Socidade activo e passivamente em juizo e
fora delle. L'ammini:trazione dura in carica
un anuo e può essere rieletta.

Art. 24." - II Vice-I^residente e il primo
sostituto dei Presidente.

Quando in esercizio ha gli stessi di-
ritti e prerogative dei Presidente.

Quando Ia carica Presidenziale per
qualsiasi motivo rimanga vacante prima di
sei mesi d'amministrazione, il Vice-Presiden-
te dovrà convocare entro un mese un'As-
semblea Straordinaria per eleggere un nuovo
Presidente, in caso diverso, il Vice-I^resi-
dente assumerá Ia Presidenza per tutto il
tempo che manca alia terminazione dei pe
ríodo.

Art. 25." II Segretario ha a suo cari-
co ie scriturazioni dei Sodalizio e tiene i
seguenti libri:

a) Un libro ove stenderá i verbali
delle sediite dei Consigiio Direttivo.

b) Un libro idem, delle Assemblee.
i) Un libro matricola dove inscriverà

i nomi dei soei per classe, qualità, profes-



sione, età, stato civile, data d'ammissione e
residenze, ed i pagamenti per semestre quan
do Soei effettivi.

d) Um libro Copia-iettere, dove copia
rá tutta ia corrispondenza ufficiale delia
Società.

e) Um libro d'onore dove apporranno
le loro firine i visitatori illiistri che onorino
di loro visita Ia Sede Sociale.

f) ün Libro Registro dei Soei Bene-
meriti ed Onorari.

Ha il dovere di leggere in ogni Sedu-
ta il verbale delia Sediita precedente; serive
le pubblicazioni e le corrispondenze; con-
trofirma tutti gli atti delia Presidenza, dei
Consiglio Direttivo e delle Assemblee; cn-
stodisce in ordine ed in apposito archivio
tiitte le carte e doeumenti appartenenti alia
Società, di cui assume Ia plena responsa-
bilità.

Gli è assolutamente vietato fare Ia

scritturazione dei Libro Cassa dei Tesoriere.

Ait 26."—11 Tesoriere incassa le con-

tribuzioni e qualunque donativo in denaro,
rilasciandonc ricevuta; paga i mandati fir-
mati dal Presidente e Segretario; tiene il li
bro Cassa; trimestralmente colloca Ia rendita
in un Banco scelto dal Consiglio, serban-
do solo 200.S000 per gli urgenti bisogni;
presenta al Presidente Telenco dei Soei mo-
rosi; non puó contrarre debiti o ritirare
fondi dal Banco senza rautorizzazione com
petente ; è responsabile soltanto delle som-
ine che tiene in deposito ; compilerà trime
stralmente un rendiconto corredato da tutti i
doeumenti giustificativi che presentarà al
Consiglio Direttivo.

Art. 27." 11 Tesoriere ha Io stretto

dovere di aiidare ad esigere le contritribu-
zioni mensili dei Soei tutti i mesi, senza
eccezione.

Agg. Non potendo, rAmminisírazione,
nominerá tre persone scelte fra i suoi Mem-
bri o fra i Soei, i quali si dovranno incaricare
con tutta rigorositá delia riscozzione meiisile.
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Non potendosi ottenere questo, allora
il Consiglio nominerá fra i Soei un riscuo-
titore idoneo che dipenderà e riceverà gli
ordini dal Tesoriere. Questi, o il riscuoti-
tore quando esiste, avrà jsulle riscossioni
una percentuale íl cui ammontare verrà fis-
sato dal Consiglio. Una volta nominato, il
riscuotitore non potrá essere dimesso che
per giusti motivi.

Art. 28.0—1 Consiglieri sorvegliano Ia
conservazione, pulizia e buoii ordine delia
proprietà Sociale.

Fiscalizzano i lavori che per avventu-
ra venissero a farsi per conto delia Società;
vegliano a che i Soei osservino fedelmente
il presente Statuto e non si rendano indegni
di appartenere alia Società, nel qual caso
ne proporranno Tespulsione; fiscalizzano il
buon ordine ,e Tosservanza dei regolamenti
ne le riunioni Sociali ; curano Tincrerneuto
delia Societá e s'interessano per Tanimissio-
ne dei nuovi Soei.

Art. 29." —Ulspettore Scolastico sorve-
glia Tandamento delle Scuole sociali ; rice-
ve e decide i reclami concernenti le stesse;
provvede tutto quanto é necessário al fun-
zionamento e andamento delle medesime;
fiscalizza il personale docente, Tammonisce
e propone al Consiglio quellc punizioni che
credesse nel caso; studia e propone tutte
quel e misure che crede utih al progresso
deiristruzione dei Soei in genere, e special-
mente delle scuole.

Art. 30." —Per prendere tuttc le deci-
sioni che spettano al Consiglio in virtü dei
presente Statuto come per altre che per av-
ventura si rendano necessarie, il Presidente
convocherà, quando Io creda opportuno, i
suoi [ausiliarii hieiramministrazione. Questa
riunione prende il nome di Consiglio Di
rettivo.

Art. 31." Per essere valida in prima
convocazione é necessário che alia seduta
dei Consiglio intervengano oltre dei Presi
dente Ia metà piú uno dei membri che Io
compongnno.

Iisemlilea 7 novtm-

bre 905

Assemblea 21

904

lEseinblii 7 Hovin-

bre 90b
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Art. 32.0—Le decisioni dei Consiglio
non sono valide senza Ia sanzione dei Pre
sidente, che soltanto dovrá ricusarla quando
le medesime siano contrarie o dubbiose
alie disposizioni dei presente Statuto.

II Presidente ne dará parte alia prima
Assemblea Ia quale deciderà.

Art. 33.0—Qualunque membro dei Con
siglio che per tre volte consecutive mancas
se alie sedute, senza motivo giustificato, sa-
rà considerato decaduto dalla carica, e verrà
sostituito nella piú prossima Assemblea.

Egualmente sarà diinesso dalla carica
e sostituito qualunque funzionario che non
attendesse diligentemente ai doveri speciali
dei servizio di cui fu incaricato.

In entrambi i casi ruiiico giudice è
TAssemblea Generale, dietro lelazione dei
Presidente.

Art. 34.0—1 motivi che giustificano Tas-
senza delle sedute sono due soltanto; l.o
malattia provata o di persone di sua fami-
glia ; 2.0 assenza da S. Carlos giustificata.

Art. 35.0—Pep essere eletto alie cari-
che amministrative é assolutamente neces
sário aver compiuti 21 anui, far parte delia
Societá da tre mesi almeno, ed essere al
corrente coi pagamenti.

Art. 36.0—Tanto j| ppesidente che i suoi
ausiliari possono perdere Ia carica avanti il
termine legale, per uno qualsiasi dei se-
guenti motivi :

1.0 Dimissione volontaria;
2.0 Incorrere in quanto è detto nel-

l'art. 34 ;
3.0 Incorrere in qualcuno dei paragrafi

delFarticolo 7;
4." Venire colpito da im jvoto di sfi-

ducia dallAssemblea, chiaramente espresso.
Art. 37.0—Qualsiasi Socio eletto per

sostituire un funzionario decaduto, resterá
in carica solo il tempo che mancava a quello
per compiere il suo mandato. In caso di
sostituzione di tutti gli amministratori, com-
preso il Presidente, i nuovi eletti resteran-

Issemblea 21 It/glío

9114

iüoblíaV nom-

bre 905
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no in carica egualmente il tempo che manca
va ai decaduti per compiere il loro mandato.

Art. 38.0—Quando il bisogno Io richie-
da il Presidente domanderà alPAssemblea

Ia creazione d'impieghi rimunerati. II Con
siglio, una volta creato 1'impiego, ne no-
minerã i titolari, ne regolerà i doveri e ne
fisserà Ia rimunerazione.

Art. 39.°—11 Presidente o il Vice-Pre-

sidente quando Io sostituisce, useranno nelle
cerimonie un distintivo speciale da affig-
gersi al petto, ornati dai colori nazionali.

CAPITOLO VI

Dei Rcvisori dei contí

Art. 40.O—I Revisori dei conti sono 3
vengono scelti dalPAssemblea, e rinnovati
ogni anno non essendo rieleggibili.

Art. 41.0—I Revisori devono :

1.0 Esaminare se i libri sono tenuti in

regola;
2.0 Rivedere i resoconti finanziarii ;
3.0 Verificare se le spese fatte sono

documentate;
4." Presentare albAssemblea, per scrit-

to, il loro parere.
Art. 42.0 —Per potere agevolmente

adempiere ii loro mandato, i Revisori dei conti
potrano esigere dal Presidente e suoi ausi
liari tutte le informazioih e si^iegazione che
credano utili.

Art. 43.0—I Revisori dei conti non
fanno parte dei Consiglio Direttivo e ren-
dono conto dei loro operato esclusivamen-
te airAssemblea.

CAPITOLO VII

Degrimpiegati delia Società

Art. 44.0 -Orimpiegati a pagamento
delia Società sono in numero variabile, a
seconda dei bisogni e non potranno far parte
delia Direttoria.

Assemblea 7 notem-

bre 905
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Art. 45.0—Per essere impiegato delia
Società è assolutamente necessário esser
socio da due mesi.

Art. 4Ó.0—Quando sia possibile, grim-
pieghi saranno dati mediante concorso.

Art. 47.0—Per destituire un'impiegato
è necessário che egii sia incorso in quanto
è detto neirart. 7 che sia completamente
incapace o negligente.

La distituzione é decretata dal Consi-

glio con appello alTAssemblea.

CAPITOLO VIII

Dell'edifizi.0 sociaic e 'dei patrimônio delia
Socíetá

Art. 48.0—La Societá possiede un ter
reno con dentro un edifizio situato nelia
Rua Uruguayana n. 81 ; esso serve per le
riunioni sociali ; per le commemorazioni,
per le Scuole, per ogni altro uso acconsen-
tito dalTAssemblea.

A Sociedade possue um prédio con-
struido por meio de contribuições de mui
tos dos associados. Elle serve para as riu-
niões sociaes, as commemorações, para as
escolas e para qualquer uso consentido pela
Assemblea.

Art. 40.O—II patrimônio delia Societá
si compone: deiredificio Sociale, offerte di
Soei, contribuzione mensile, donativi e lega-
ti, mobili acquistati con i fondi Sociali ; si
compone inoltre degli archivi, libri scolastici
e di amministrazione, stendardi e bandiere,
attrezzi diversi, ecc.

Art. 50."—Ogni Consiglio Direttivo,
alTentrare in carica, deve esigere da quello
scadente un inventario esatto dei Patrimô
nio Sociale, che verrà poscia comunicato
alFAssemblea Generale ed in seguito ar-
chiviato.

Art. 51."—II patrimônio Sociale si ap-
plica :

1.0 NelIa creazione e manutenzione di
scuole ed altri mezzi d'istruzione ;

2.0 In opere di beneficenza.

-  13 ^

3.0 NellMngrandimento delFedifizio so
ciale dietro autorizzazione deli'Assemblea.

Art. 52.0—11 Consiglio Direttivo pofrà
organizzare feste da bailo, giuochi, diverti-
menti leciti ed affitare i locali Sociali per
una o piú sere, purchè osservi le norme
seguenti ;

l.o Componga apposito regoiamento
che garantisca Tordine e Ia moralitá ;

2.0 Studi i mezzi opportuni perchè
alie finanze delia Societá non ne venga
danno.

3." Rivertano a benefizio delia Cassa
Sociale i lucri eventuale di detti divertimenti.

CAPITOLO IX

Dei Consorellisnw

Art. 53.0—11 Consiglio Direttivo potrà
contrarre relazione di consorellismo con
qualsiasi altra Società italiana, fondata sopra
idêntica base ed idêntico scopo.

Art. 54.0—Le basi dei consorellismo
dovranno essere fissate in modo che Ia So
cietà non resti lesa nelIa sua dignitá e nei
suoi interessi.

CAPITOLO X

DeWAssemblea Generale

Art. 55."—L'Assemblea Generale verrà
convocata dal Presidente in via ordinária
nelIa prima domenica di Gennaio e nella
prima domenica di Giugno.

§ único) 11 Presidente entro 15 giorni
dopo le elezioni convocherà una Assemblea
Generale Speciale con seduta solenne per
insediare Ia nuova amministrazione.

Art. 5Õ.0—L'Assemblea é Ia direttnce
suprema delia Societá. Appartiene esclusiva-
mente ad essa.

1." Votare i bilanci ed i resoconti dei
Consiglio Direttivo;

2.0 Creare impieghi rimunerati ;
3.0 Autorizzare spese straordinarie su-

peranti un conto de Reis ;
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4.0 Autorizzare operazioni di credito;
5.0 Eieggere 1 membri dei Consiglio

Direttivo;
õ.o Espellere dalla Societá i soei, e

riammettere gii espuisi;
7.0 Accetfare le dimissioni de! Consi

glio Direttivo ed anche esonerario dalla ca-
rica, nei casi previsti dallo Statuto ;

8.0 Riformare il presente Statuto colle
norme piú avanti indicate;

9.0 Risolvere tutte le questioni sulle
quali il Consiglio Direttivo non abbia po-
tuto o voluto decidere.

§ único) Le decisioni deirAsscmblea
Generale possono essere revocate soltanto
dopo sei mesi che si sono tomate effettive.

Art. 57.0 — L'Assemblea Generale è
sempre valida in l.a convocazione con un
terzo di Soei; in 2.a convocazione con qual-
siasi numero di soei intervenuti.

Sarà ritenuta TAssemblea di convo
cazione e valida negli effetti, dopo spirato
un'ora dopo marcata da quella per Ia 1.»
convocazione.

Art. 58.0—L'ordine delia discussione
deiTAssemblea come pure dei Consiglio è
quello usato nelTAssemblee deliberativo. Però
è vietato ai soei di parlare piü di tre volte
sullo stesso argomento eccettuati i relatori.

Art. 59.0—Per prendere parte alie dis- ís?embiea 21 lugila
cussioni, votazioni ed elezioni neirAssem- 9D4
blea, è necessário che il Socio sia al cor
rente con le contribuzioni mensili.

§ único) Essere al corrente vuol dire
possedere Ia ricevuta delFultimo mese.

Art. 60.O—11 Presidente delia Società
presiederà sempre TAssemblea, eccetto il
caso che si proceda alie discussione e vo
tazione di proposto riguardanti il Presiden
te o il Consiglio Direttivo.

Art. õl.o —Le deliberazioni sono preso
a maggioranza di voti.

i  sistemi di votazione sono 3: aízata
e seduta; appello nominale e scrutinio se-
greto.

- 15 — .

Art. 62.0—Lo scrutinio segreto sarà
sempre usato nelle elezione e in tutte le
questioni in cui si tratti di dichiarare a
favore o contro una persona.

Art. Õ3.0—L'appello nominale sarà usa
to ogni qualvolta il Presidente lo creda op-
portuno e che lo propongano almeno 5
membri deirAssemblea.

Art. 64."—Ogni socio che intenda pre-
sentare delle proposte alTAssemblea deve
presentarle scritte otto giorni prima alia Pre-
sidenza, che le comunicherà alFAssemblea;
salvo quelle proposte per cui si chiede Tur-
genza e TAssemblea Ia concede, che verran-
no discusse uella stessa Seduta.

Art. 65."—Nei casi in cui il Presidente
non puó presiedere TAssemblea, sará questa
presieduta dal Vice-Presidente, a meno que-
sti pure non si trovi implicato nella questio
ne dei Presidente stesso; ed in tal caso
sarà presieduta da un consigliere anziano.

Art. 66."—Le proposte tendenti a ri
formare o modificare in parte il presente
Statuto, dovranno essere scritte colla ijias-
sima chiarezza e presentate al Consiglio
Direttivo almeno qnindici giorni prima del-
TAssemblea.

Art. 67.0—11 Consiglio Direttivo di-
scuterá le suddette proposte ed elaborerá il
parere, che insieme alie proposte sarà pre-
sentato alia prossima Assemblea.

Art. 68."—L'Assemblea deciderá se le
proposte debbano o no essere prese in-
considerazione.

Nel primo caso TAssemblea stessa mar-
cherà il giorno in cui dovrà essere convo-
cata TAssemblea straordinaria di cui alFarti-
colo precedente, non protà funzionare giam-
mai se non sia almeno presente un terzo
dei soei |al corrente con le contribuzioni.

Art. 70." — L'Assemblea Straordinaria
sarà convocata dal Presidente sempre che
lo creda necessário o a ríchiesta dei Con
siglio Direttivo, o domandata per iscritto
da almeno una terza parte dei Soei al cor-
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rente coi pagamenti adducendone con tutta
chiarezza i motivi.

Art. 71.0—11 Presidente è in obbligo,
ricevuta ia petizione in tutta regola, di con-
vocare entro 15 giorni un'Assemblea Straor-
dinaria e quando non Io faccia, i firmatari
potranno regolarmente convocare lAssem-
blea fissandone il giorno. Constituita i'As-
semblea, con Ia presenza almeno una terza
parte dei Soei ai corrente, potrá funzionare,
essendo considerata valida e ie sue delibe-
razioni entreranno in vigore.

Art. 72.0—Súbito dopo rapprovazione
dei presente Statuto si procederá aiPelezio-
ne di quei membri che machino per com-
pletare il Consiglio Direttivo, a norma dei
presente Statuto. Questi membri dureranno
in carlca quanto il Consiglio stesso di cui
entranno a far parte.

CAPITOLO XI

Disposizioni Gcnerali

Art. 73.0- Todos os Socios não res
ponderão subsidiariamente pelas obrigações
que os seus Directores contrahirem e ad
quirirem expressa ou intencionalmente em
nome da Sociedade.

§ único—A séde da Sociedade e o seu
foro civil é na cidade de São Carlos.

Art. 74.0- -Non potranno far parte dei
Consiglio due membri avvinti da strettissi-
ma parentela,

Art. 75.0—Quei Soei que fanno giá
parte delia Societá, alia promulgazione dei
presente Statuto potranno discutere, votare
ed eleggere anche sieno Soei da un sol mese.

Art. 76.0 —Nessuna Assemblea, per
qualsiasi motivo, potrà decretare Io sciogli-
mento delia Societá nè cambiarne il nome
attuale.

Art. 77."—Nel caso che Ia Societá do-
vesse sciogliersi per motivi forzati, Tedifizio
Sociale sarà ceduto a queirAssociazione di
Caritá, Beneficenza od istituzione che piíi
offra garanzie di stabilità, colPobligo, se

A
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Ospedale, di fornire asilo gratuito a un dato
numero d'ammalati Italiani ; se scuola, d'im-
partire 1'istruzione gratuita ad un dato nu
mero di bambini figli d'Italiani.

Art. 78o.—11 Consiglio Direttivo ini-
zierà ogni anno Ia commemorazione glorio
sa delia data dei XX Settembre.

Porcurerá a tal uopo di raccogliere i
mezzi necessari, senza onere alia Cassa So
ciale.

Art. 79.0- lii questa data viene creata
una biblioteca Sociale che verrà impiantata
nella Segreteria delia Societá. 1 nomi dei
donatori di libri verranno scritturati in ap-
posito registro. 11 Segretario ha i'obligo di
registrare in un catalogo speciale 11 nome
dei volume, Tautore ed il valore materiale
approssimativo.

11 consiglio Direttivo nominerà una
persona incaricata di custodire Ia Biblioteca.

LMncaricato si atterrà in tutto e per
tntto alie norme dei regolamento delia Bi
blioteca.

Art. 80.O- Saranno niille per tutti gli
effetti le disposizioni dei regolamento inter
no delia Societá che vadano contro alie di
sposizioni dei presente Statuto.

Art. 81.0--La Societá potrà intervenire
in corpo a tutte le manifestazione d'ordine
morale o di commemorazioni patriottiche.

Art. 8;o Le disposizione contrarie al
presente Statuto restano abolite.
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